Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Services aux entreprises

Données de cadrage

Structuration des établissements selon leur nature

Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCI 3083 15 303
Ressortissants strictement "métiers" 126 54
Professions libérales et autres 2128 4 888

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 2936
Valeur ajoutée 1283

Source : CCl des Pays de la Loire

Positionnement du secteur

Avec 5337 établissements, le Département regroupe 18,6%
de I'emploi régional du secteur et se place au 25éme rang
des départements francais.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

Lindice de spécificité permet de comparer le poids des effectifs salariés du 2 aE a2 .
pechil® permet | parer @ poics ces efee” _ Spécificité du secteur Indice

secteur pour le territoire observé par rapport & un teritoire de référence. Si cet

indice est supérieur & 1, alors l'activité est surreprésentée dans le teritoire AU niveau nat|0na.| 0,7

observé. Si lindice est égal a 1, alors son poids relatif est identique a celui du AU niVeau réglonal 0 9
territoire de référence. Et si lindice est inférieure a 1, alors l'activité est sous- )

représentée dans le territoire observé.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC
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Evolution des effectifs salariés du secteur I
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Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 73%
Etablissement secondaire 12%
Siege et établissement principal 13%
Siege social 3%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon la taille de I'établissement

M % établissements 1% effectifs salariés En valeur absolue

83% Moins de 5 salariés 2572 1867
De 5 a 9 salariés 232 1573

De 10 a 19 salariés 122 1675

De 20 a 49 salariés 95 2920

0 50 salariés et plus 62 7 268

Source : CCl des Pays de la Loire
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BN\ De 20249 50 salariés Poids des 4 premiers employeurs 8%
salariés  salariés et plus Poids des 10 premiers employeurs 18%

Source : CCl des Pays de la Loire Source : CCl des Pays de la Loire
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Moins de 30 ans ' 3%

0,
De 30 a 40 ans - 19%
De 40 a 50 ans — 33%

De 50 & 55 ans 22%

Plus de 55 ans

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Nombre ets Effectif salarié I

Postes et télécommunications 32 168
Conseils et assistance 2 287 6 456
Services opérationnels 741 8 457
Recherche et développement 23 222

Source : CCl des Pays de la Loire
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Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Transports
Données de cadrage I
Structuration des établissements selon leur nature
Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCl 679 7 195
Ressortissants strictement "métiers" 93 12
Professions libérales et autres 14 54

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 926
Valeur ajoutée 345

Source : CCl des Pays de la Loire

Positionnement du secteur

Avec 786 établissements, le Département regroupe 16,4%
de I'emploi régional du secteur et se place au 41éme rang
des départements francais.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

Lindice de spécificité permet de comparer le poids des effectifs salariés du 2 aE a2 .
pechil® permet | parer @ poics ces efee” _ Spécificité du secteur Indice

secteur pour le territoire observé par rapport & un teritoire de référence. Si cet

indice est supérieur & 1, alors l'activité est surreprésentée dans le teritoire AU niveau nat|0na.| 0,8

observé. Si lindice est égal a 1, alors son poids relatif est identique a celui du AU niVeau réglonal 0 8
territoire de référence. Et si lindice est inférieure a 1, alors l'activité est sous- )

représentée dans le territoire observé.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC
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Evolution des effectifs salariés du secteur I

Maine-et-Loire
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Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 70%
Etablissement secondaire 6%
Siege et établissement principal 23%
Siege social 1%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon la taille de I'établissement

M % établissements 1% effectifs salariés En valeur absolue

Moins de 5 salariés 453 452
De 5 a 9 salariés 76 529
De 10 a 19 salariés 60 860
De 20 a 49 salariés 60 1998
o 50 salariés et plus 30 3 356

Source : CCl des Pays de la Loire
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11% o 99,12% go
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; , 0
BN\ De 20249 50 salariés Poids des 4 premiers employeurs 16%
salariés  salariés et plus Poids des 10 premiers employeurs 27%
Source : CCl des Pays de la Loire Source : CCl des Pays de la Loire
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Moins de 30 ans ' 3%

De 30 & 40 ans - 20%
pesoasoans D %
pesoassans (D 2%

Plus de 55 ans - 18%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Nombre ets Effectif salarié

Transports 679 7195

Source : CCl des Pays de la Loire
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Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Services aux particuliers

Données de cadrage

Structuration des établissements selon leur nature

Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCI 3157 7273
Ressortissants strictement "métiers" 353 85
Professions libérales et autres 742 388

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 805
Valeur ajoutée 388

Source : CCl des Pays de la Loire

Positionnement du secteur

Avec 4252 établissements, le Département regroupe 20,4%
de I'emploi régional du secteur et se place au 32éme rang
des départements francais.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

Lindice de spécificité permet de comparer le poids des effectifs salariés du 2 aE a2 .
pechil® permet | parer @ poics ces efee” _ Spécificité du secteur Indice

secteur pour le territoire observé par rapport & un teritoire de référence. Si cet

indice est supérieur & 1, alors l'activité est surreprésentée dans le teritoire AU niveau nat|0na.| 0,7

observé. Si lindice est égal a 1, alors son poids relatif est identique a celui du AU niVeau réglonal 1 0
territoire de référence. Et si lindice est inférieure a 1, alors l'activité est sous- )

représentée dans le territoire observé.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC
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Evolution des effectifs salariés du secteur I

Maine-et-Loire
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Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 69%
Etablissement secondaire 2%
Siege et établissement principal 27%
Siege social 2%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon la taille de I'établissement

H % établissements 1% effectifs salariés En valeur absolue

88% Moins de 5 salariés 2779 2630
De 5 a 9 salariés 231 1481
De 10 a 19 salariés 96 1296
De 20 a 49 salariés 46 1448
50 salariés et plus 5 418

Source : CCl des Pays de la Loire

; , 0
BN\ De 20249 50 salariés Poids des 4 premiers employeurs 5%
salariés  salariés et plus Poids des 10 premiers employeurs 9%
Source : CCl des Pays de la Loire Source : CCl des Pays de la Loire
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Moins de 30 ans

De 30 a 40 ans

34%

De 40 a 50 ans

18%

De 50 a 55 ans

15%

Plus de 55 ans

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Nombre ets Effectif salarié I

Hotels et restaurants 1860 4 846
Activités récréatives, culturelles et sportives 267 787
Services personnels et domestiques 1030 1640

Source : CCl des Pays de la Loire
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Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Activités financiéres

Données de cadrage

Structuration des établissements selon leur nature

Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCI 457 3075
Ressortissants strictement "métiers" 0 0
Professions libérales et autres 505 983

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 732
Valeur ajoutée 318

Source : CCl des Pays de la Loire

Positionnement du secteur

Avec 962 établissements, le Département regroupe 15,5%
de I'emploi régional du secteur et se place au 33éme rang
des départements francais.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

Lindice de spécificité permet de comparer le poids des effectifs salariés du 2 aE a2 .
pechil® permet | parer @ poics ces efee” _ Spécificité du secteur Indice

secteur pour le territoire observé par rapport & un teritoire de référence. Si cet

indice est supérieur & 1, alors l'activité est surreprésentée dans le teritoire AU niveau nat|0na.| 0,6

observé. Si lindice est égal a 1, alors son poids relatif est identique a celui du AU niVeau réglonal 0 8
territoire de référence. Et si lindice est inférieure a 1, alors l'activité est sous- )

représentée dans le territoire observé.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC
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Evolution des effectifs salariés du secteur I

Maine-et-Loire
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Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 44%
Etablissement secondaire 15%
Siege et établissement principal 41%
Siege social 0%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon la taille de I'établissement

M % établissements 1% effectifs salariés En valeur absolue

Moins de 5 salariés 334 412
De 5 a 9 salariés 72 460
De 10 a 19 salariés 30 386
De 20 a 49 salariés 12 344
0 50 salariés et plus 9 1473

Source : CCl des Pays de la Loire
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e5a9 Del0al9 De20a49 50salariés Poids des 4 premiers employeurs 36%
salariés  salariés et plus Poids des 10 premiers employeurs 49%

Source : CCl des Pays de la Loire Source : CCl des Pays de la Loire
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1%

Moins de 30 ans

0,
De 30 a 40 ans - 12%

De 40 a 50 ans

32%

De 50 & 55 ans 22%

Plus de 55 ans 33%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Nombre ets Effectif salarié

Activités financiéres 457 3075

Source : CCl des Pays de la Loire
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Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Activités immobilieres

Données de cadrage

Structuration des établissements selon leur nature

Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCI 847 1913
Ressortissants strictement "métiers" 1 0
Professions libérales et autres 412 345

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 714
Valeur ajoutée 329

Source : CCl des Pays de la Loire

Positionnement du secteur

Avec 1260 établissements, le Département regroupe 20,4%
de I'emploi régional du secteur et se place au 32éme rang
des départements francais.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

Lindice de spécificité permet de comparer le poids des effectifs salariés du 2 aE a2 .
pechil® permet | parer @ poics ces efee” _ Spécificité du secteur Indice

secteur pour le territoire observé par rapport & un teritoire de référence. Si cet

indice est supérieur & 1, alors l'activité est surreprésentée dans le teritoire AU niveau nat|0na.| 0,6

observé. Si lindice est égal a 1, alors son poids relatif est identique a celui du AU niVeau réglonal 1 0
territoire de référence. Et si lindice est inférieure a 1, alors l'activité est sous- )

représentée dans le territoire observé.

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC
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Evolution des effectifs salariés du secteur I
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Source : CCl des Pays de la Loire d'apres UNEDIC

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 80%
Etablissement secondaire 4%
Siege et établissement principal 15%
Siege social 1%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon la taille de I'établissement

M % établissements 1% effectifs salariés

92%

0% 9% 12%

Del10al19 De20a49 50 salariés
salariés salariés et plus

Source : CCl des Pays de la Loire

En valeur absolue

Nombre ets Effectif salarié

Moins de 5 salariés 780 477
De 5 a 9 salariés 40 263
De 10 a 19 salariés 13 178
De 20 a 49 salariés 8 226
50 salariés et plus 6 769

Source : CCl des Pays de la Loire

%
Poids des 4 premiers employeurs 34%
Poids des 10 premiers employeurs 48%

Source : CCl des Pays de la Loire
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2%

Moins de 30 ans

0,
De 30 a 40 ans - 14%

De 40 a 50 ans

29%

De 50 & 55 ans 21%

Plus de 55 ans 33%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Nombre ets Effectif salarié

Activités immobilieres 847 1913

Source : CCl des Pays de la Loire
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Panorama Economique
Sectoriel

Maine-et-Loire

Education, santé, action sociale

Données de cadrage

Structuration des établissements selon leur nature

Nombre ets Effectifs
Ressortissants CCI 316 3263
Ressortissants strictement "métiers" 3 1
Professions libérales et autres 4572 13780

Source : CCl des Pays de la Loire d'apres SIREN et CCI

Indicateurs économiques

Chiffre d'affaire 1633
Valeur ajoutée 974

Source : CCl des Pays de la Loire

|Structuration des ressortissants CCI I

Selon le type d'établissement

%

Etablissement principal 68%
Etablissement secondaire 13%
Siege et établissement principal 18%
Siege social 1%

Source : CCl des Pays de la Loire

© SIRE : Centre de ressources Régional Information Economique 1



> |'établissement

1% effectifs salariés

17%

15%
70/ 00 10(y 4%
oinsde5 De5a9 Del0al9 De20a49 50salariés
salariés salariés salariés salariés et plus

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon I'age du dirigeant

Moins de 30 ans

De 30 a 40 ans

De 40 a 50 ans

De 50 a 55 ans

Plus de 55 ans

En valeur absolue

Nombre ets Effectif salarié

Moins de 5 salariés 201 219
De 5 a 9 salariés 54 369
De 10 a 19 salariés 33 448
De 20 a 49 salariés 17 504
50 salariés et plus 11 1723

Source : CCl des Pays de la Loire

%
31%
51%

Poids des 4 premiers employeurs
Poids des 10 premiers employeurs

Source : CCl des Pays de la Loire

'1%

23%

27%

19%

30%

Source : CCl des Pays de la Loire

Selon 'activité de I'établissement

Education

Santé, action sociale

Nombre ets Effectif salarié
162 491
154 2772

Source : CCl des Pays de la Loire
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